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ADVOGADO DA FESEMPRE PERCORRE TRIÂNGULO E NORTE DE MINAS 
EM BUSCA DE MELHORIAS PARA SERVIDORES

Nos quatro destinos o advogado tratou de assuntos referentes 
aos interesses dos servidores. Começando por Carmo do Paranaíba, 
Monteiro passou três dias na cidade, durante os quais reuniu-se 
com a diretoria do Sindicato, com o prefeito Helder Boaventura 
(DEM), com membros da Câmara e do Ministério Público. 

"Dentre outros assuntos, negociamos melhorias no plano de 
cargos e carreiras e o reajuste geral anual, além de cobrarmos 
direitos como insalubridade e a liberação de dirigentes sindicais", 
pondera o advogado, que também deu entrevista em rádios locais, 
participando de programas ao vivo.

 

Vale do Rio Doce e Norte de Minas

Em Água Boa, Monteiro prestou assessoria ao novo sindicato, 
em fase de estruturação. "A FESEMPRE teve papel de orientação e representação da entidade junto à Prefeitura. Felizmente, obtivemos 
importantes conquistas, como os equipamentos de proteção individual (EPI´s) para funcionários de limpeza urbana e aumento salarial 
para motoristas".

No Norte de Minas, dr. Eldbrendo Monteiro também teve os objetivos alcançados, como se pode concluir de suas próprias palavras: 
"Em Itamarandiba, uma empresa contratada também apresentou o novo Plano de Cargos e Carreiras, mas o Sindicato, presidido com 
maestria pela servidora Marlene Moreira, juntamente com a FESEMPRE, propôs alterações e todas as emendas apresentadas foram 
aceitas pela Prefeitura, dentre elas a continuação do anuênio para servidores de carreira e a avaliação de desempenho com participação 
do Sindicato". 

"Em Capelinha", continua ele, "eu e o presidente, Vicente Cordeiro, nos reunimos com vereadores que pretendem emendar a Lei de 
Diretrizes Orçamentárias, incluindo na data base de 2010 o reajuste geral dos servidores públicos. Esperamos que a conquista se 
concretize". 

PALESTRA NA OAB-MINAS DESTACA VALOR ESTRATÉGICO DO 
ADVOGADO NO SINDICALISMO

O evento “Papel do Advogado no Movimento Sindical” ocorreu no 
intuito de oferecer uma oportunidade aos sindicatos da base da 
FESEMPRE, abrindo as portas para que seus assessores jurídicos 
interajam com a OAB. Ao todo, participaram 52 representantes das 
entidades sindicais. 

A abertura dos trabalhos foi feita por dr. Raimundo Cândido Júnior, 
presidente da seccional, que destacou o dever cívico dos 
advogados, com sua capacidade para contribuir com o movimento 
sindical e a conseqüente melhoria das condições de vida para os 
trabalhadores. 

Apontando a visão da instituição sobre o sindicalismo, Júnior demonstrou que a OAB ainda é capaz de fazer a diferença para a 
construção de um país melhor. Para o assessor sindical da FESEMPRE, Afonso Donizete, a homenagem recebida por ele - uma placa em 
agradecimento à abertura das portas da OAB/MG ao movimento sindical - das mãos do presidente Aldo Liberato foi merecida. 

"A OAB se faz sempre presente nos grandes acontecimentos, se posicionando de forma brilhante nas questões que envolvem 
cidadania, luta contra a corrupção e direito ao trabalho. Nada mais justo para reconhecer o trabalho desta respeitável instituição, que tem 
um papel crucial na história sócio-política do país, como por exemplo no processo de redemocratização e enfrentamento da Ditadura 
Militar". 

Vários dirigentes sindicais e advogados prestigiaram o evento

Dr. Eldbrendo Monteiro (primeiro à direita) com diretores do Sindicato de Carmo 
do Paranaíba, o prefeito Helder Boaventura e seus assessores


